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Contexto y Motivacion

® El comercio internacional no es neutral frente a las desigualdades de género que
persisten en las economias (AZAR; ESPINO; SALVADOR, 2009; FONTANA,
2009).

® El mercado de trabajo remunerado es uno de los loci privilegiados para discutir los
impactos de los cambios en los flujos de comercio internacional en una sociedad y
en el bienestar de su poblacién, incluso cuando se analiza la literatura acerca de las
relaciones entre comercio y género.

® Los andlisis en general no consideran o no focalizan el comercio de servicios,
principalmente los Servicios Basados en el Conocimiento (SBC), aunque esto tipo
de comercio tenga ganado importancia en las dltimas décadas, asociado en parte
al avance de las CGV: el comercio de servicios ha experimentado un crecimiento
promedio anual del 5,4% entre 2005 y 2017, superando el promedio del 4,6%
registrado en el comercio de bienes (OMC, 2019).
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Finales

Objetivos

@ Estimar y analizar el contenido y la calidad del empleo femenino y masculino
asociado al comercio internacional brasilefio de SBC, también conocidos como
servicios modernos o servicios globales, en 2019, buscando responder si las
desigualdades de género en el mercado de trabajo brasilefio se reproducen en este
contexto.

@ Debido a la importancia de América del Sur (AS) como socio comercial brasilefio,
estimar y analizar el contenido y calidad del empleo asociado al comercio bilateral
con AS total, y compararlo con el asociado al comercio internacional total.
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Servicios Basados en el Conocimiento

i Qué son los SBC?

® Actividades que usan intensivamente alta tecnologia y/o demandan trabajo
calificado para aprovechar las innovaciones tecnoldgicas. En general, las
clasificaciones convergen en afirmar que los SBC cubren una amplia gama de
dreas, como servicios empresariales, financieros, tecnoldgicos, seguros, pensiones,
profesionales, 14D y telecomunicaciones (OECD, 1999).

® La linea entre las actividades de servicios tradicionales y las SBC es actualmente
muy difusa, y la tendencia es que sea atin mas difusa (LOUNGANI et al, 2017).
Ademads, en la medida que las economias se desarrollan, las actividades se vuelven
mas complejas y el dualismo entre los sectores tradicionales y modernos
desaparece (RODRIK, 2014).
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Propuesta de Clasificacién para los SBC

Ensefianza
Clasificacién Propuesta | Estandar Tecnologico | (% de personas ocupadas
EamiEhD segiin nivel educativo, 2022)
Clasificacion armonizada entre CNAE domicilio, CNAE 2.0 y SCN i i
Servicios tradicionales/ | " 1 onoreen y Gupta, | primaria | superior
2013) incompleta | completa
Electricidad, gas y otros servicios Servicios tradicionales Tradicional 6% 40%
Gestion de agua, aguas residuales y residuos Servicios tradicionales Tradicional 35% 13%
Comercio (al por mayor y al por menor) y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas | Servicios tradicionales Tradicional 2% 6%
Transporte terrestre Servicios tradicionales Tradicional 24% 8%
Transporte acuitico Servicios tradicionales Tradicional 2% 24%
Actividades de almacenamiento, transporte auxiliar y correo Servicios tradicionales Tradicional 14% 18%
Alojamiento Servicios tradicionales Tradicional 16% 15%
Alimentacion Servicios tradicionales Tradicional 25% 7%
Actividades inmobiliarias Servicios tradicionales Tradicional 5% 35%
Otras activi i ivas y servicios i Servicios tradicionales | Tradicional/ Moderno 21% 12%
Actividades de vigilancia, seguridad e investigacion Servicios tradicionales Tradicional 12% 6%
Administracion piblica, defensa y seguridad social Servicios tradicionales Tradicional 8% 43%
Organizaciones de membresia y otros servicios personales Servicios tradicionales Tradicional 16% 13%
Actividades artisticas, creativas y escénicas Servicios tradicionales Moderno 9% 35%
Salud publica y privada Servicios tradicionales Tradicional 4% 45%
Transporte acreo SBC Moderno 2% 41%
Edici6n y edicion integradas en impresion SBC Tradicional 2% 62%
Actividades de television, radio, cine y grabacién/edicion de imagen y sonido SBC Moderno 5% 45%
Telecomunicaciones SBC Moderno 2% 22%
Desarrollo de sistemas y otros servicios de informacion SBC Moderno 1% 62%
Intermediacién financiera, seguros y pensiones complementarias SBC Moderno 1% 62%
Actividades juridicas, contables, de consultoria y de sede empresarial SBC Tradicional/ Moderno 1% 70%
Servicios de arquitectura, ingenieria, pruebas/anilisis técnicos y servicios de I+D SBC Moderno 3% 65%
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas SBC Moderno 3% 50%
Alquileres no inmobiliarios y gestion de activos intangibles no financieros SBC Moderno 1% 23%
Educacién SBC Tradicional 4% 63%

Fuente: Elaboracion Propria.
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Metodologia

Contenido de empleo
® Fuente: Castilho (2007), Kupfer, Freitas y Young (2003) y CEPAL (2021a; 2021b;
2022) y se detalla en FERREIRA (2022).
® Dimensiones: empleo femenino y masculino asociado a las exportaciones e

importaciones totales y bilaterales con América del Sur.

® Datos: Matriz Insumo Producto estimada para la economia brasilefia por
ALVES-PASSONI y FREITAS (2020), datos del mercado laboral, de la PNAD
continua, y del comercio internacional de bienes y servicios, disponible en el
SISCOMEX y SISCOSERV.
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Metodologia

Calidad del empleo
® Fuente: Saboia y Kubrusly (2013), Castilho, Costa y Saludjian (2015) y Ferreira
(2022).
® Dimensiones: economia total, exportaciones e importaciones; comercio total o por
socio comercial; agregados o desagregados por actividad; mujeres o hombres.

® Componentes: formalidad; ingresos por hora; % de mujeres (u hombres) en cargos
directivos o gerenciales; duracién de la permanencia en el empleo; segregacion
horizontal.

XII REDLAS 2023 8/18



Resultados
€000

Resultados

Gréfico 1 - Contenido del empleo asociado al comercio internacional total
y bilateral con América del Sur, desagregado por sexo, 2019
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Fuente: Elaboracién Propria. Datos: ALVES-PASSONI; FREITAS (2020), PNAD Continua, SISCOMEX y SISCOSERV.
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Resultados

Tabla 1 - IQE asociado a la economia total y al comercio internacional
total y bilateral con América del Sur, desagregado por sexo, 2022

IQE (2022) Mujeres Hombres
Total Brasil 0,693 0,700
Exportaciones Total 0,589 0,691
AS 0,613 0,712
N Total 0,637 0,720
Importaciones
AS 0,590 0,692

Fuente: Elaboracién Propria. Datos: ALVES-PASSONI; FREITAS (2020), PNAD Continua, SISCOMEX y SISCOSERV.
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Resultados

Tabla 2 - Contenido del empleo asociado al comercio internacional total y
bilateral con América del Sur, por macro sectores, desagregado por sexo,
2019

IQE Mujeres Hombres

Sectores Medio Exportaci Importaciones Exportaci Importaciones

(2022) Total AS Total AS Total AS Total AS
Agricultura 0,348 932.086 41.036 174.822 69.409 3.862.530 170.282 728.866 289.723
Industria 0,423 631471  118.013 888.094 79.986 1.786.372 306.757 | 2.042.566 203.836
Construccion 0,283 6.767 491 4484 371 171.163 12.423 113.433 9.396
Servicios 0,463 | 1.976.661 296.060 | 2.448.383 224.672 4.819.585 702.373 | 5.089.002 507.753
SBC 0,525 508.264 60.890 710.852 43.443 597.655 70.853 902.204 49.501
Servicios Tradicional 0,373 767.204  127.669 | 1.029.117 99.970 3.434.929 497.784 | 3.335.384 357.167
Total 0,427 | 3.546.984 455.600 | 3.515.783  374.439 10.639.651  1.191.834 | 7.973.866  1.010.708

Fuente: Elaboracién Propria. Datos: ALVES-PASSONI; FREITAS (2020), PNAD Continua, SISCOMEX y SISCOSERV.
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Resultados

Tabla 3 - Contenido del empleo asociado al comercio internacional total y
bilateral con América del Sur, por Servicios basados en el conocimiento,
desagregado por sexo, 2019

IQE Saldo
Servicios Basados en Conocimiento Medio Mujeres
(2022) Total AS Total AS

Intermediaci6n financiera, seguros y pensiones complementarias 0,776 |- 33.406 1.735 |- 34.123 1.773
Edicién y edicion integradas en impresion 0,650 |- 6.911 1.983 |- 6.843 1.964
Transporte acreo 0,586 |- 693 232 |- 1.565 525
Actividades de television, radio, cine y grabacion/edicion de imagen y sonido 0562 |- 2.740 604 |- 4.928 1.086
Educacion 0,560 |- 14.953 1.335 |- 4.946 441
Desarrollo de sistemas y otros servicios de informacién 0,494 |- 15.007 591 |- 51.323 2.022
Servicios de i i ieriz alisis técnicos y servicios de +D 0,472 21.855 1.981 36.590 3.316
Actividades juridicas, contables, de consultoria y de sede social 0,470 13.531 5.239 12.794 4953
Alquileres no inmobiliarios y gestion de activos intangibles no financieros 0437 |- 146.620 2.089 |- 229.168 3.265
Telecomunicaciones 0,398 |- 2.004 259 |- 3.135 405
Otras activi i ienti y técnicas 0,365 |- 15.639 1.399 |- 17.901 1.601
Total SBC 0,525 |- 202.588 17.447 |- 304.549 21.352
Total Servicios 0463 |- 471.722 71.388 |- 269.417 194.620
Total Geral 0,427 31.202 81.161 2.665.785 181.126

Fuente: Elaboracién Propria. Datos: ALVES-PASSONI; FREITAS (2020), PNAD Continua, SISCOMEX y SISCOSERV.
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Consideraciones Finales

@ En el caso brasilefio, las dindmicas de género en los empleos asociados al comercio
internacional terminan reproduciendo sesgos de género y evidenciando una
situacién perjudicial para las trabajadoras en general: la subrepresentacion
femenina es mayor y la calidad de los empleos es peor.

@ En el comercio bilateral entre Brasil y América del Sur la participacién de las
mujeres en los empleos asociados al comercio internacional es mayor y de mejor
calidad.

® El comercio internacional asociado a los servicios, en particular SBC, presenta
mayor calidad con relacién al comercio internacional agregado. Ademads, aumenta
la representacién femeninina.

@ EI comercio internacional de SBC, principalmente en un contexto regional, se
presenta como una oportunidad para estimular la economia brasilefia dada la
capacidad de estos servicios de impulsar la productividad de los otros sectores y
ayudar a promover la igualdad de género en el mercado laboral.
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iMuchas gracias!
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